ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL INSURATEI
CONSILIUL LOCAL
Str.Soseaua Briillei nr. 18, telefon 0239 660312, fax 0239 660480,
e-mail: primariainsuratei@yaloo.com

HOTARAREA NR.8
din 31.01.2023

privind stabilirea salariilor de bazi si a cqeﬁcientilor de ierarhizare aferente functiilor contractuale din
cadrul Serviciului Public de Salubrizare Insuritei, cu personalitate juridics, din subordinea Consiliului
Local al orasului Insuriiei, judetul Briila

Consiliul Local al Orasului Insuratei, judeful Briila, intrunit in sedin{dl ordinard, azi data de mai sus;

Analizind :

_ referatul de aprobare al viceprimarului oragului Tnsuritei care exercitd temporar atribuiile primarului
oragului Tnsurafei inregistrat la Priméria Oragsului Insuritei, judeful Braila, cu nr.602/19.01.2023;

- raportul de specialitate comun al Serviciului financiar contabil si al Serviciului Public de Salubrizare
inregjstrat la Priméria Oragului Insuriei, judeful Bréila, cu nr. 603/19.01 2023

- procesul - verbal incheiat cu reprezentantii Serviciului Public de Salubrizare Tnsuritei, inregistrat la
Priméiria Oragului Insuritei, judetul Briila, sub nr.614/19.01.2023;

. aducerea la cunostinfi publicd a Proiectului de Hotarare, prin anuntul publicat pe pagina web a
autorita{ii publice si la sediul acesteia nr.15718/22.12.2022;

. .

. avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al orasului Insuritei,
judetul Briila;
. prevederile Hotardrii Consiliului Local al oragului Insurdtei privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli al Serviciului Public de Salubrizare a orasului Tnsuritei, judetul Briila, pe anut 2023;
Luénd in considerare prevederile art.26, alin.(4) din Legea finantelor publice, cu modificdrile si
completirile ulterioare;
TinAnd cont de prevederile art.11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fondurile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
fn virtutea prevederilor art.84 alin.(1), alin(3)-(5). art.87 alin.(1) si (5), art. 110 alin.(1) din Ordonanta
‘de Urgentd a Guvernului nr,.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

‘Avand in vedere faptul ci prefurile la utilitati, precum si cele la bunurile de larg consum au fost
puternic influentate de cregterile prefurilor la energie electricd, gaze naturale si combustibili, determinénd
cresterea ratei inflatiei, cu impact semnificativ asupra standardelor de viafd ale angajalilor, iar neadoptarea
acestel masuri ar avea consecinte negative in sensul ch ar conduce la migratia fortei de munci citre alte
domenii de activitate atractive din punct de vedere financiar, precum si la nesolutionarea problemelor curente
ale colectivitatii locale;

Hotardrea Guvernului nr. 1447/8 decembrie 2022 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in plats, stabileste in bani, incepand cu data de | ianuarie 2023, salariul de bazd minim bruf pe tard
garantat in plati, fir a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 3.000 lei lunar, pentru un program normal
de lucru in medie de 165,333 ore pe lund, reprezentand 18,145 leiford; ,

Proiectul de hotiirdre propus are caracter individual, context in care nu sunt incidente dispozitiile
Legii nr, 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica;

in temeiul prevederilor art.129 alin(1) ¢i alin.(2) lita), alin.(3), lit.c), art. 139 alin.(3) lit.a), art.140
alin.(1), art. 196 alin.(1), lit.a), art.197. art.198. art.240 si art.243 alin(1), lit.a) din Ordonanta de Urgent a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare;



HOTARASTE:

Art.1.- Incepénd cu luna februarie 2023, se aprobi stabilirea salariilor de baza si coeficientii de ierarhizare
aferente functiilor contractuale, din cadrul Serviciului Public de Salubrizare insurdfei, cu personalitate
jutidicd, din subordinea Consiliului Local al orasului Insurifei, judetul Briila, conform anexei nr.1, parte
integrantdl din prezenta hotérére.

Art.2.- In calitate de ordonator terfiar de credite, seful Serviciului Public de Salubrizare Insuratei riaspunde de
tncadrarea in cheltuiclile bugetare si de personal. :

Art.3.-Prezenta hotardre va fi adusd la cunostingd celor interesati si publicatd pe pagina proprie de internet,
prin grija secretarului general al oragului Insurétei si a administratorului retelei electronice.

Aceusta hotirdre a fost adoptatd cu respeclarea cerinfelor art.139 alin(3) lita) din Ordonanja de Urgentd a
Guveronlui nr,57/2019 privind Codul adminisirativ, cu un numdir de 13 voturi “pentru” din numarul total de 13 consilieri
locali prezenti. Numdrul consilierifor locali in functie 13,

Contrasemneazi pentru legalitate,

Presedinte de sediy
secretarul general al orasului Ifyuritei,

consilier local
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ORASUL INSURATEI JUDETUL BRAILA

Anexa AR .4

1

, laHCL nr. & Din 37072023
" SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL SERVICIULUI PUBLIC DE SALUBRIZARE

PERSONAL CONTRACTUAL

stabilite conform Legii — cadru nr.153/2017 'priv:ind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, péntru anul 2023

| FUNCTIA Nivel | Grad/ treapta Gradgttia Coeficient SALARIU DE BAZA
" CONTRACTUALA | studii profes : min max min max
SEF SERVICIU S GR.II GR.5 0,5 1 1500 1000
GR,5 2,65 3.4 7950 10200
GR:A4 2,58 3,31 7740 9930
< GRIA GR3 2,52 3,24 7560 9720
GR:2 2,39 3,08 7170 9240
GR.1 2,28 2,92 6840 87601
GR.0 2,12 2,72 6360 8160
GR.5 2,35 2,69 7050 8070
GR.4 2,3 2,62 6900} 7860
g GRI GR.; 2,24 2,56 6720] 7680
GR.2 2,13 2,44 6390 7320
GRA 2,03 | 232 6090 6960
INSPECTOR DE GRO 1,89 2,16 5670 0480
SPECIALITATE GR.5 2,19 2,5 6570 7500
GR.4 2,14 2,44 6420 7320
GR3 2,09 2,38 6270 7140
S GRII -
GR#2 1,99 2,27 5970 6810
GRil 1,89 2,16 5670 6480
GR0 1,75 2,01 5250 6030
GR 5 2,15 2,38 6450 7140
GR 4 2,1 2,32 6300 6960
g DEBUTANT GR 3 2,05 2,26 6150 6780
GR 2 1,95 2,16 5850 6480
GRI 1,31 2,05 3930 6150
GRO 1,00 1,3 3000 3900
GRS 1,3 1,5 3900 4500
GRA 1,28 1,46 3840 4380
SOFER MG GRI GR.3 1,24 1,42 3720 4260
’ GR.2 1,2 1,35 3600 4050
GR.1 1,15 1,29 3450] 3870
GR0 1,12 1,2 3360] 3600
GR.5 1,42 1,54 4260] 4620
~,MUNCITOR GR.4 1,38 1,5 ..41408. 4500
NECALIFICAT, MG ORI GR.3 1,25 1,46 3750 4380
MANIPULANT, ' GR.2 1,17 1,39 3510 4170
SORTATOR, ETC GR.1 1,15 1,32 3450 3960
GR YD i 1,2 3000 3060
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